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Da Varignana a Osteria,
Crif sempre piu attiva
nel territorio castellano

Intervista.Carlo Gherardi, patron
dell'azienda di informazione creditizia,
fa il punto sugli investimenti in campo

Resort di lusso, Campus, coltivazioni
di Agrivar, nuovo incubatore Boom
e nei prossimi mesi 100 assunzioni

Lorenzo Benassi Roversi

Fino a qualche anno fa era diffi-
cile immaginare che Varignana,
frazione collinare di Castel San
Pietro Terme, divenisse luogo di
investimenti milionari. Eppure
negli ultimi anni, quasi a sorpre-
sa, sono sorti il prestigioso resort
Palazzo di Varignana, l'azienda
agricola Agrivar e il Crif Campus,
sede secondaria di Crif, multina-
zionale bolognese dell'informa-
zione creditizia. C'e «unavisione
comune dietro alle esperienze di
impresa che hanno preso corpo
su queste colline» e che ancor og-
gi continuano a richiamare pro-
fessionisti, come spiega Carlo
Gherardi, patron di Crif e artefi-
ce degli investimenti. Sono 100
infatti le figure che Crif intende
assumere nei prossimi mesi. Ele
ricadute occupazionali promet-
tono di coinvolgere anche il ter-
ritorio: «guardiamo con partico-
lare attenzione all'area est di Bo-
logna» afferma I'imprenditore,
che quiripercorre le ragioni ori-
ginarie che lo hanno portato a
credere nel territorio diVarigna-
na. Come a volte accade, tutto
inizia da un colpo di fulmine.

Presidente Gherardi, chi la co-
nosce racconta di una routine
lavorativa fatta di viaggi fre-
quentissimi, spesso interconti-
nentali. Che valore ha per lei il
territorio?

Per lavoro ho avuto l'opportuni-
ta di viaggiare in tutto il mondo,
ma sono sempre rimasto legato
alle colline che circondano Bolo-
gna, come un ideale richiamo ai
luoghi della memoria e delle
emozioni.

E alle colline diVarignana come
siarriva?

Da sempre, nutro un forte lega-
me con questo territorio che ha
per me un fascino particolare.
Quando nel 2005 mi e stato pro-
posto di recuperare il settecente-
sco palazzo Bargellini-Bentivo-
glio, non ho esitato. La struttu-
ra, seppur in condizioni non ot-
timali, era bellissima e con un af-
faccio incredibile, sulla pianura
daun lato, sulla fascia pedemon-
tana dall’altro. Hanno influito
anche la bellezza dell'antico bor-
go di Varignana, la cordialita e

@ Tuttii diritti riservati




Il Diario
Messaggero

» 23 giugno 2022

PAESE :ltalia
PAGINE :19
SUPERFICIE : 70 %

AUTORE :Lorenzo Benassi...

T'ospitalita dei suoi abitanti.

Come l'affetto per Varignana si
trasforma in impresa?

Con il progetto che ci ha portato
arecuperare palazzo Bentivoglio,
trasformandolo in un resort sto-
rico per viaggiatori esigenti, ita-
liani e internazionali. Sono par-
ticolarmente orgoglioso dei pro-
getti che abbiamo realizzato in
quella che, personalmente, con-
sidero una delle zone piu belle e
vivibili al mondo.

Qui oggi sorgono il resort Palaz-
zo diVarignana, il Crif Campus,
Pazienda agricola Agrivar: inve-
stimenti molto diversi tra loro.
C’¢ una visione comune?

Si, abbiamo voluto recuperare e
rigenerare un contesto, valoriz-
zando I'ambiente e il paesaggio.
Questo spirito ci ha portatia pri-
vilegiare soluzioniinterrate o se-
minterrate, prevedendo architet-
ture innovative e sperimentali
integrate con importanti inter-
venti di piantumazione di colti-
vazioni e di vegetazione tipica

delle aree collinari. Nel suo com-
plesso, il progetto promuove un
utilizzo razionale delle risorse
naturali. Crif ha fatto investi-
menti importanti anche nel bor-
godiVarignana. Dopo aver inau-
gurato il Campus, per facilitare
l'integrazione dei dipendenti Crif
nella comunita locale, & stata av-
viata la riconversione di alcuni
edifici che risultavano abbando-
nati da molto tempo. In questo
progetto di riqualificazione ur-
bana si inseriscono la vecchia
scuola elementare di Varignana
da tempo dismessa, il contiguo
fabbricato di alloggi popolari,
non piu utilizzato, e un lotto li-
bero da fabbricati che erano sta-
ti demoliti addirittura durante la
seconda guerra mondiale. In
prossimita del borgo, abbiamo
poirecuperato casolari colonici,
che consentiranno ad alcunino-
stri dipendenti di lavorare a chi-
lometro zero, immersi in un con-

testo naturale di grande armo-
nia.

A Osteria Grande & in arrivo
Boom, struttura che incubera
imprese innovative, promossa
da Crif in collaborazione con
Fondazione Golinelli. Larea
produttiva di Osteria non sem-
bra il luogo piu adatto per pro-
getti di questo tipo. Cosa I’ha
convinta?

Boom sara il luogo fisico e digi-
tale dove formazione, innovazio-
ne, imprenditoria siincontreran-
no per generare nuove opportu-
nita di crescita. Il nuovo insedia-
mento, progettato all'insegna
della sostenibilita e della flessi-
bilita, ha comportato un investi-
mento di circa 11 milioni di eu-
1o e sara inaugurato negli ultimi
mesi del 2022. La scelta di Oste-
ria Grande risponde al desiderio
di rafforzare il nostro radicamen-
to sul territorio e contribuire al-
la crescita dell’area metropolita-
na di Bologna. La nostra ambi-
zione e creare qui un polo dirife-
rimento perl'innovazione alivel-

lo europeo. Alla luce di questo, il
progetto Boom si inserisce alla
perfezione nella nostra strategia
diinvestimenti, che mira a favo-
rire lo sviluppo sul territorio di
imprenditorialita ad alto conte-
nuto tecnologico.

Torniamo aVarignana. Non tut-
ti sono stati contenti che i pro-
getti di Crif prendessero piede.
C’e un ricorso di organizzazio-
ni ambientaliste che vorrebbe-
ro fermare 'ampliamento del
Campus.

Innanzitutto, vorrei sottolineare
che I'ampliamento del Campus
portera i giovani a ripopolare
queste colline, la valenza socia-
le non & mai stata adeguatamen-
te considerata da chi ha manife-
stato scetticismo verso il nostro
progetto. Vorrei anche sottoli-
neare come il Campus sia il pri-
mo edificio in Italia ad aver otte-
nuto il livello Gold della certifi-
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cazione internazionale Leed, ri-
conosciuta a livello mondiale per
la valutazione delle prestazioni
energetiche e di sostenibilita de-
gli edifici. I nostri progetti a Vari-
gnana hanno consentito di svi-
luppare una serie di servizi che
sono stati messi a disposizione
anche della cittadinanza, tra i
qualiil potenziamento delle for-
niture di acqua, gas e la connes-
sione internet. Senza dimentica-
re che negli anni sono stati fatti
importanti interventi caratteriz-
zati dalla dotazione di verde, as-
sicurando il mantenimento del-
labiodiversita e prevedendo ele-
menti di contenimento dell’in-
quinamento. Per questo, il ricor-
so ci ha stupito e amareggiato. Lo
riteniamo non solo privo di fon-
damento giuridico, ma anche
contrario all'interesse della co-
munita locale e del territorio.

Come & percepitala presenza di
Crif sul territorio?

In questi anni abbiamo sempre
stimolato il dialogo con la comu-
nita locale per affrontare, ove

possibile, anche specifiche esi-
genze. Gli investimenti hanno
contribuito a creare opportunita
di sviluppo, con ricadute anche
alivello di indotto.

I dipendenti di Crif come vivo-
no la possibilita dilavorare aVa-
rignana? Quali le prospettive
occupazionali per i prossimi
tempi?

Come accennavo, a Varignana si
ha il vantaggio di lavorare in un
contesto di grande vivibilita. Per
noi il benessere sul luogo di lavo-
ro & un valore. Quanto alla nuo-
va occupazione, nell’'ultimo qua-
driennio abbiamo fatto 950 as-
sunzioni in Italia, 270 solo nel
2021, malgrado la pandemia. La
crescita delle nostre attivita e lo
sviluppo su scala globale anche
attraverso un ambizioso piano di
acquisizioni (I'ultima da Tinexta
da ben 237 milioni di euro) ri-
chiedonoI'inserimento di nuove

professionalita di alto profilo. Re-
centemente, abbiamo conferma-
to il piano di assunzioni che per
I'anno in corso prevede l'inseri-
mento di almeno 100 professio-
nisti nelle nostre sedi di Bologna
eVarignana.Vorremmo che que-
ste assunzioni fossero un’oppor-
tunita in primis per il territorio:
guardiamo con particolare inte-
resse all’area est di Bologna.

Quali le professionalita pit ri-
cercate?

Quelle legate alla gestione e ana-
lisi dei Big Data, alla progettazio-
ne e sviluppo di soluzioni tecno-
logiche a supporto del credito, al-
le soluzioni digitali e alla cyber
security. Nel selezionare e forma-
re giovani talenti con competen-
ze avanzate, il nuovo polo di
Osteria Grande avra importanza
fondamentale.

Sul territorio tutti ormai cono-
scono il nome di Crif. Non tutti
pero hanno capito dicosavi oc-
cupiate. In parole semplici?
Crif & un’azienda composta da
oltre 6.000 professionisti che la-
vora a supporto di istituti di cre-
dito, assicurazioni, utilities, im-
prese e consumatori. In estrema
sintesi, ci occupiamo di fornire
informazioni e servizi utili alle
banche ealle imprese, ma anche
ai consumatori finali. Operiamo
nel mercato delle informazioni
creditizie e commerciali e dei
servizi a supporto dell’attivita
economica e finanziaria. In que-
sti anni siamo cresciuti molto.
Oggi abbiamo sedi in 40 Paesi di
quattro continenti.

Cuore e testa perd rimangono
qui?
Sempre. Siamo radicati qui,
nell'area metropolitana di Bolo-
gna.
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«Dopo aver inaugu-

rato il Campus, per
facilitare I'integra-

zione dei dipenden-
ti Crif nella comuni-
talocale, é stataav-
viata la riconversio-
ne di alcuni edifici
che risultavano ab-
bandonati da molto
tempo. In questo
progetto di riqualifi-
cazione urbana si
inserisce la vecchia
scuola elementare
di Varignana da
tempo dismessa»

«Recentemente,
abbiamo confer-
mato il piano di as-
sunzioni che per
I'anno in corso pre-
vede l'inserimento
dialmeno 100 pro-
fessionisti nelle no-
stre sedi di Bologna
e Varignana.
Vorremmo che fos-
sero un’opportuni-
ta in primis per il
territorio: guardia-
mo con particolare
interesse all'area
est di Bologna».

Nelle foto: in
basso a sinistra
un vigneto di
Agrivara
Varignana; in
basso a destra
L"incubatore
Boom in
costruzione a
Osteria Grande
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