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RIFLESSIONE (ARDITA) SUI DRAMMI DEL LAVORO

Quei ragazzi apprendisti
che perdono la vita
e chi dal niente sali al top

® Gentile direttore,

che contrasto fra le polemiche di questi giorni
sull’alternanza scuola-lavoro (giustificate da al-
cuni tragici fatti di cronaca) e le meritate cele-
brazioni di un paio di settimane fa per i 90 an-
ni di Ernesto Colnago, culminate addirittura
con unalezione da lui tenuta alla Bocconi. Un
geniale artigiano, fattosi da sé partendo dal
niente e diventato costruttore di prestigiose bi-

ci: ebbene, nelle molteplici interviste rilascia-
te in occasione del compleanno, hasempre ri-
cordato cheinizid alavorare in fabbricaa 13 an-
ni (nelle condizioni facilmente immaginabili).
Come tutele e opportunita, al lettore giudicare
se stiano meglioi ragazzi di oggi o quelli diuna
volta.
Roberto Arvedi
Pontedellolio
i sembrano due temi distinti, entrambi molto importanti. Il signor Arvedi li collega
con un‘acrobazia che regge a mio avviso soltanto in apparenza. E' inaccettabile che
I'esperienza di apprendimento di un mestiere (sia uno stage, sia la cosidetta alter-
nanza scuola-lavoro) diventi teatro di tragedie irreparabili: due ragazzi nelle scorse
settimane hanno perduto lavitaa Udine e Ancona, uno schiacciato da una barra metallica e 1'al-
tro in un incidente stradale sul furgone della ditta. E’ inaccettabile che muoiano ragazzi malo e
pure che muoiano lavoratrici e lavoratori adulti. In Italia si fa ancora troppo poco per arrestare
questa strage. Arvedi accenna poi alle “condizioni facilmente immaginabili” in cui a 13 anni ini-
zio a faticare in fabbrica Ernesto Colnago. E' presumibile, anzi certo, chei criteri antinfortunio di
seftanta-ottanta anni fa fossero tali che, giudicati con le norme di oggi, anche il piti clemente de-
gliispettori avrebbe fatto fermare la produzione. Non so se il lettore voglia alludere a uno scam-
bio implicito tra minori tutele e maggiori speranze di riuscita professionale. Ripeto: si tratta di
piani da tenere ben separati. Dopodiché, evviva Colnago e tutti gliimprenditori creativi che han-
no fatto e fanno onore all'Italia, e che generano maree di opportunita di impiego per altre perso-
ne. Sarebbe bene fossero conosciuti di pit, per nutrire I'autostima nazionale. leri a Bologna &
scomparso un signore di questa razza speciale, Marino Golinelli. Aveva 101 anni, nato poveris-
simo aveva creato un impero farmaceutico e da 35 anni attraverso una fondazione diffondeva
cultura e formazione. Ha donato di tasca sua alla comunita realizzazioni per 85 milioni. Rifiuta-
vadi essere chiamato mecenate, preferiva filantropo. Viva Colnago, viva Golinelli. E viva tutto lo
spirito d'impresa che nasce dal basso, per voglia di ascesa sociale ma senza dimenticare i legami
diresponsabilita e i diritti di chi concorre da lavoratore al successo dell'impresa. Anche Piacen-
zane e ricca e, se mi ¢ lecito autocitarci, “Liberta” fa opera di valorizzazione di questo patrimo-
nio con il suo viaggio nelle aziende: ogni sabato un racconto, quasi sempre sorprendente.
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«(Colnago ¢ stato
celebrato per
90 anni. Inizio
alavorare

in fabbrica
al3anni

in condizioni
facilmente
immaginabili»
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